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Open-Science-Agenda: EUA unterstiitzt Ubergang in ein offenes
Wissenschaftssystem

Am 03. Februar 2022 hat die European Universities Association (EUA) ihre
Open-Access-Agenda 2025 vorgestellt. Im Fokus stehen drei Prioritaten, wel-

che die Transformation hin zu Open Science unterstitzen sollen. Des Weiteren
werden die aktuellen Herausforderungen und MaRnahmen zu deren Umsetzung
beschrieben. Dabei stlitzt sich die Open-Science-Agenda auf die Erfahrungen
ihrer Mitglieder — das sind mehr als 850 Universitaten und nationale Rektorenkon-
ferenzen in 48 europaischen Landern. Mehr zum Thema lesen sie hier.

PLOS veroffentlicht erste Sammlung im Open-Access-Format

Die Public Library of Science (PLOS) gab am 2. Februar bekannt, dass PLOS Clima-
te eine erste Sammlung von Artikeln veroffentlicht hat. Die Aufgabe der Zeitschrift
belauft sich vor allem auf das Verbreiten wissenschatftlicher Erkenntnisse, die zum
Verstandnis von sich verandernden Klimazonen beitragen. Darlber hinaus bietet
es Regierungen und internationalen Organisationen die Moglichkeit auf Basis
dieser Erkentnisse entsprechende Maltnahmen fir klimafreundliche Projekte zu
ergreifen. Das Journal hat bisher mehr als 85 Einreichungen von Forschenden aus
der ganzen Welt erhalten. Weitere Infos finden sie hier.

Peer! fiihrt innovatives Programm fiir Mitwirkende ein

Der Open-Access-Verlag Peerd, hat ein innovatives Belohnungsprogramm fir
Beitrage in ihren Zeitschrift angekiindigt. Fir jede begutachtete Einreichung
sollen Mitwirkende spezielle PeerJ-Token erhalten. Auf diese Weise mochten die
Herausgebenden der Zeitschrift zentrale Probleme, mit denen sich das Peer-Re-
view-Verfahren und die wissenschaftliche Kommunikation generell konfrontiert
sehen, angehen: Dazu gehort insbesondere die mangelnde Belohnung fur die Zeit
und Mihe, die von Redakteur*innen und Gutachter*innen aufgewendet werden.
Den ausfihrlichen Artikel finden Sie hier.
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Veranstaltungen und Vortrage:

22. bis 23. Februar 2022
Train-the-Trainer-Workshop fiir Open-Access-Multiplikator*innen

Die Online-Veranstaltung richtet sich im Besonderen an Open-Access-Beauftrag-
te und Berufsgruppen, die den wissenschaftlichen Publikationsprozess unterstit-
zen bzw. im direkten Austausch mit den Wissenschaftlerinnen stehen. Ziel des
Workshops ist die Vermittlung von Trainingsmethoden und didaktischen Kom-
petenzen. Kiinftigen Multiplikator*innen in Bibliotheken und anderen publikati-
onsunterstitzenden Bereichen sollen Fertigkeiten fiir eigene Trainingseinheiten
vermittelt und eine Community of Practice aufgebaut und gestarkt werden.
Informationen zur Anmeldung finden Sie hier.

03. Marz 2022, 9.30 bis 13.30 Uhr

Online-Workshop: Disziplinorientierte Finanzierung von
Open-Access in der Erwerbung von Bibliotheken

Zentrales Thema des Workshops ist der Austausch mit und von Stakeholdern in
Bibliotheken. Es geht darum, wie Perspektiven auf Publikationsfonds (Finanzie-
rung der Publikationen von Angehorigen der eigenen Einrichtung) und Erwer-
bungsetats (Publikationsbeschaffung fir die Einrichtung) im Kontext von Open
Access gemeinsam erstellt werden konnen. Hierzu werden vor allem die Planun-
gen von Reihen und Programmen der Verlage mit einbezogen.

Zielgruppe: Bibliothekar®innen, Erwerbungsleitungen, Open-Access-Beauftragte,
Verlagsvertreter®innen, interessierte Wissenschaftler*innen, Forschungsforderer.
Die Veranstaltung findet im Rahmen des BMBF-Projektes OAdine statt und ist
kostenfrei. Veranstalter ist wbv Publikation, ein Geschaftsbereich der wbv Media
GmbH & Co. KG Bielefeld. Hier geht es zur Online-Anmeldung.
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Weiteres rund um OA:

ca. 2 Minuten Lesezeit

Knowledge Unlatched will Hunderte von Publikationen im Jahr 2022
Open Access machen - Knowledge Unlatched

Mehr als 3000 Blicher und 50 Zeitschriften weltweit sind bereits durch ein Crowd-
funding-Modell von Knowledge Unlatched zuganglich. So sollen vor allem ge-
sundheits- und geisteswissenschaftliche Publikationen von ihren Kostenbarrieren
befreit und der Offentlichkeit zuganglich gemacht werden. Zusagen im Jahr 2021
werden den Ubergang von Hunderten weiterer Publikationen zu Open Access im
Jahr 2022 ermoglichen.

ca. 20 Minuten Lesezeit
2022 ISMPP European Meeting: Tag 2 - The Publication Plan

Das Europaische Treffen 2022 der International Society for Medical Publication
Professionals (ISMPP) fand vom 25. bis 26. Januar statt. Zu den an Tag 2 behan-
delten Themen gehorten unter anderem: die Wirksamkeit von Peer-Review und
wie mit vorgenommenen Verbesserungen bei digitalen Veroffentlichungen eine
grofRere Wirkung und Sichtbarkeit erzielt werden kann. Dariiber hinaus waren
auch Themen wie Diversitat und Inklusion an der Tagesordnung.

ca. 4 Minuten Lesezeit

Strategie fiir Transparenz und Offenheit in der Gesundheits- und
Sozialforschung - NHS Health Research Authority

Die 2020 gestartete Strategie ,Make it Public” zielte darauf ab, sicherzustellen,
dass vertrauenswiurdige Informationen aus der Gesundheits- und Sozialfor-
schung offentlich und fir alle zuganglich gemacht werden. Naho Yamazaki, Head
of Policy and Engagement bei der NHS Health Research Authority, reflektiert, was
in den letzten 18 Monaten erreicht wurde.
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